
 

 

 

 

ANUNCIO DO TRIBUNAL DE SELECCIÓN DO PROCESO SELECTIVO PROCESO 

DE SELECCIÓN DE PERSOAL: BOLSA DE EMPREGO DE AUXILIAR  

ADMINISTRATIVO/A PARA O SEGUEMENTO DO PLAN AFD: FASE DE 

OPOSICIÓN 

A Laracha, 24 de marzo de 2026 

Sendo as 12:00 horas , o tribunal designado no proceso selectivo para a creación dunha bolsa de 

emprego de auxiliar  administrativo/a para o seguemento do plan AFD, reúnese o 24.03.2026  

Comezado o chamamento dos/as candidatos/as NON asisten os seguintes: 

- Carreira Cambre, Laura 

- De la Fuente García Sandra María 

- González Cambón Adonis 

- Pérez Pérez Mateo 

- Rivas Pérez Adriana 

- Sobrino López Rocío 

- Varela Fraga Nerea 

- Vázquez Cortizo Julia 

 

Explicase aos/as cadidatos/as o desenrolo da proba da fase de oposición que consiste nun 

cuestionario, tipo test, de 20 preguntas con 3 respostas alternativas baseadas no contido do 

programa anexo á convocatoria durante un período de 60 minutos. Neste exercicio cada resposta 

incorrecta penalizará a metade da puntuación de cada pregunta acertada, non puntuándose as non 

contestadas. 

 

Ás 12:11 comeza a proba. 

 

A candidata María Eugenia Orge Soto realiza a proba de galego ao rematar o exame tipo test. 

 

Rematadas as probas por todos os participantes, comeza a corrección das mesmas, establecendo a 

seguinte puntuación: 1.5 pregunta correcta, -0.75 a pregunta incorrecta no tipo test e apta/non apta 

na de galego. Anúlase a pregunta 11 e tense en conta a primeira de reserva. 

 

Os resultados son os seguintes: 
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A candidata María Eugenia Orge Soto supera a proba de galego. 

Segundo as bases da convocatoria, os/as aspirantes disporán dun prazo de tres (3) días hábiles, 

contados a partir do día seguinte ao da publicación das puntuacións obtidas na fase de oposición, 

para formular alegacións/reclamacións 

 

Á vista do anterior o Tribunal propón a seguinte bolsa de emprego por orde de puntuación total: 

APELIDOS NOME 

TOTAL 

CONCURS

O 

TOTAL OPO 

(MÁX 30 P) 
SUMA TOTAL 

 

ANDRADE CALVO 
MARIA 

DOLORES 
2,65 NON APTA NON APTA  

BLANCO TERNANDE BELEN 4,7 27,75 32,45  

CARRERA CAMBRE LAURA 2,15 
NON 

PRESENTADA 

NON 

PRESENTADA 
 

CARRILLO CASTELO MONICA 6,75 21 27,75  

DACOSTA 

GONZÁLEZ 
PAULA 1 21,75 22,75  

DE LA FUENTE 

GARCIA 

SANDRA 

MARIA 
0,5 

NON 

PRESENTADA 

NON 

PRESENTADA 
 

GESTO ANTELO SHEILA 3,5 18,75 22,25  

GONZALEZ 

CAMBON 
ADONIS 0,15 

NON 

PRESENTADA 

NON 

PRESENTADA 
 

IGLESIAS GARCIA MONICA 3,4 24 27,4  

LAREO NEIRA GLORIA 1 NON APTA NON APTA  

LÓPEZ ZAS MARÍA INÉS 4,8 NON APTA NON APTA  

MAÑANA REGUEIRO ADRIAN 0 NON APTO NON APTO  

ORGE SOTO 
MARIA 

EUGENIA 
2 21 23  

PASTORIZA GARCIA MARIA JOSE 6,45 18,75 25,2  

PÉREZ PÉREZ MATEO 3 
NON 

PRESENTADA 

NON 

PRESENTADA 
 

PIÑA LOUREIRO YOLANDA 5,9 24 29,9  

RECAREY LEMA ANA PASTORA 4,6 18 22,6  

RIVAS PEREZ ADRIANA 2,15 
NON 

PRESENTADA 

NON 

PRESENTADA 
 

SIXTO CANOSA CRISTINA 2,7 NON APTA NON APTA  

SOBRINO LOPEZ ROCIO 0 
NON 

PRESENTADA 

NON 

PRESENTADA 
 

TRILLO QUINTELA CORAL 2,15 NON APTA NON APTA  

VARELA FRAGA NEREA 0,75 
NON 

PRESENTADA 

NON 

PRESENTADA 
 

VARELA PAZ MARÍA ESTHER 0,75 NON APTA NON APTA  

VAZQUEZ CORTIZO JULIA 1,65 
NON 

PRESENTADA 

NON 

PRESENTADA 
 

VILLAR ALDAO 
ALEJANDRO 

JOSE 
2,15 21 23,15  
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O exame coas respostas correctas é o seguintes: 

1. El artículo 35 de la Constitución Española recoge entre los derechos y deberes 

fundamentales lo siguiente (señale el más completo): 

a. Todos los españoles tienen derecho a un trabajo digno y adecuado a su formación y 

capacitación 

b. Todos los españoles tienen el derecho y el deber de trabajar, en un puesto adecuado a su 

formación y capacitación 

c. Todos los españoles tienen el deber de trabajar y el derecho al trabajo 

 

2. Según la organización municipal contenida en el artículo 20 de la LBRL (señale la 

completa): 

a. El Alcalde y el Pleno existen en todos los ayuntamientos 

b. El Alcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno existen en todos los ayuntamientos 

c. El Alcalde, la Junta de Gobierno Local y el Pleno existen en todos los ayuntamientos 

 

3. La aprobación de las ordenanzas locales, según el artículo 49 de la LBRL requiere: 

a. Aprobación inicial por la Junta de Gobierno Local 

b. Aprobación inicial por el Pleno 

c. Aprobación inicial por la Alcaldía 

 

4. Según el artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del 

Régimen Local, ¿a quién le corresponde desempeñar la jefatura de todo el personal? 

POSICIÓN APELIDOS NOME 
TOTAL 

CONCURSO 

TOTAL 

OPO 

(MÁX 

30 P) 

SUMA 

TOTAL  

1 BLANCO TERNANDE BELEN 4,7 27,75 32,45  

2 PIÑA LOUREIRO YOLANDA 5,9 24 29,9  

3 CARRILLO CASTELO MONICA 6,75 21 27,75  

4 IGLESIAS GARCIA MONICA 3,4 24 27,4  

5 PASTORIZA GARCIA MARIA JOSE 6,45 18,75 25,2  

6 VILLAR ALDAO ALEJANDRO JOSE 2,15 21 23,15  

7 ORGE SOTO MARIA EUGENIA 2 21 23  

8 DACOSTA GONZÁLEZ PAULA 1 21,75 22,75  

9 RECAREY LEMA ANA PASTORA 4,6 18 22,6  

10 GESTO ANTELO SHEILA 3,5 18,75 22,25  
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a. Al Concejal de personal 

b. Al Secretario 

c. Al Alcalde 

 

5. Según el artículo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, las ordenanzas locales, aprobadas 

inicialmente por el Pleno, requieren información pública y audiencia a los interesados 

para la presentación de reclamaciones y sugerencias por un plazo: 

a. Mínimo de treinta días 

b. Máximo de treinta días 

c. Mínimo de veinte días 

 

6. Según el artículo 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de 

Régimen Local, de los servicios siguientes, cuáles se consideran obligatorios para los 

municipios con población superior a 20.000 habitantes: 

a. Protección civil 

b. Medio ambiente urbano 

c. Alumbrado público 

 

7. Según el artículo 79 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de 

Régimen Local, el conjunto de bienes, derechos y acciones que pertenecen a las Entidades 

Locales constituye su: 

a. Presupuesto 

b. Hacienda 

c. Patrimonio 

 

8. Según el artículo 21.10.d) en lo relativo al control de presencia en la empresa: 

a. se podrá efectuar mediante partes de asistencia que deberán firmarse diariamente al inicio y 

al final de cada sesión o mediante un código QR o de un DNI-e. 

b. se efectuará mediante partes de asistencia que deberán firmarse diariamente al inicio y al 

final de cada sesión 

c. se efectuará mediante utilización de un código QR o de un DNI-e. 

 

9. Según el artículo 5.8 de la Orden de 8 de julio de 2025, ¿qué requisito deben cumplir las 

entidades para poder ser beneficiarias de la subvención? 

a. Disponer de instalaciones en al menos dos comunidades autónomas 

b. Contar con el compromiso de participación del número mínimo de personas desempleadas y 

del personal docente, acreditado mediante acta de selección validada por la oficina de empleo  

c. Haber impartido previamente esa acción formativa.  

 

10. Según el artículo 30.3 de la Orden de 8 de julio de 2025 en todas las acciones formativas 

que incluyan formación en empresa: 

a. Será obligatorio realizar un módulo formativo básico de prevención de riesgos laborales de 60 

h. mínimo 

b. Podrá realizarse un módulo formativo básico de prevención de riesgos laborales de 60 h. 

mínimo. 

c. Será opcional la realización del módulo básico de prevención de riesgos laborales de 10 horas, 

con apto en la prueba de dicho módulo. 
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ANULADA 11. Además de las personas trabajadoras desempleadas, podrán participar en 

las acciones formativas: 

a. Las personas trabajadoras ocupadas, hasta un límite del 20% del número de personas 

participantes en la acción 

b. Las personas trabajadoras ocupadas, hasta un límite del 30% del número de personas 

participantes en la acción 

c. Las personas trabajadoras ocupadas, hasta un límite del 20% del número de personas 

participantes en la acción 

 

12. En relación a la justificación de la subvención: 

a. Se presentará a través de la sede electrónica de la Xunta de Galicia. 

b. Se presentará a través de la aplicación SIFO  

c. Se presentará a través de la sede electrónica de la Xunta de Galicia o a través de registro 

 
13. Entre las obligaciones de las entidades que impartirán esta formación, se encuentra: 

a. No podrá comenzar ninguna acción formativa que no cuente con la validación previa del 

personal técnico de la unidad administrativa competente, a través de la aplicación informática 

SIFO. 

b. No subcontratar con terceras personas la ejecución de la acción formativa subvencionada. 

c. La respuesta a) y b) son correctas. 

 

 

14. En relación al módulo formación en empresas: 

a. La formación en empresa u organismo equiparado tendrá siempre naturaleza formativa y no 

laboral y no tendrá consideración de prácticas ni supondrá la sustitución de funciones de 

cualquier trabajador o trabajadora de la empresa. 

b. Quedarán exento del período de prácticas quien acredite una experiencia laboral que se 

corresponda con la formación causada. 

c. La formación en empresas podrá realizarse en cualquier momento desde el comienzo de la 

formación. 

 

15. Según el artículo 9.2.c de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas para utilizar otros sistemas de 

identificación electrónica, ¿a qué órgano se debe comunicar previamente? 

a. A la Agencia Española de Protección de Datos. 

b. A la Secretaría General de Administración Digital del Ministerio de Asuntos Económicos y 

Transformación Digital. 

c. Al Ministerio de Política Territorial. 

 

16. Con respecto a los artículos 5 y 6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas (LPACAP). 

Señala la correcta: 

a. La falta o insuficiente acreditación de la representación impedirá que se tenga por realizado 

el acto de que se trate 

b. El documento electrónico que acredite el resultado de la consulta al registro electrónico de 

apoderamientos correspondiente tendrá la condición de acreditación a estos efectos  

c. El interesado no podrá comparecer por sí mismo en un procedimiento en el que haya 

designado representante. 

C
V
D
:
 
d
D
x
H
M
x
k
q
W
R
b
m
G
A
0
V
T
l
0
O
 
V
e
r
i
f
i
c
a
b
l
e
 
e
n
 
l
a
 
S
e
d
e
 
E
l
e
c
t
r
ó
n
i
c
a
 
d
e
l
 
O
r
g
a
n
i
s
m
o
.
 
h
t
t
p
s
:
/
/
s
e
d
e
.
a
l
a
r
a
c
h
a
.
g
a
l
/



 

 

 

17. Según la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 

las Administraciones Públicas (LPACAP), ¿quién es el responsable de publicar los días y 

horarios de apertura de las oficinas de asistencia en materia de registros? 

a. Cada Administración Pública. 

b. La Dirección General de Función Pública. 

c. La sede electrónica del Gobierno 

 

18. La especialidad formativa SSCS0208 (atención sociosanitaria a personas dependientes 

en instituciones sociales) es de nivel: 

a. 1 

b. 2 

c.3 

 

19. El certificado de profesionalidad de la acción formativa SSCS0208 (atención 

sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales) tiene una duración de: 

a.- 450 horas (370 teoría e 80 prácticas profesionales) 

b.- 650 horas (600 teoría e 50 prácticas profesionales) 

c.- 424 horas (400 teoría e 24 prácticas profesionales) 

 

20. A qué familia profesional corresponde el certificado de profesionalidad de SSCS0208 

(atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales): 

a. Servicios culturales y a la comunidad. 

b. Servicios de ocio y apoyo a la tercera edad. 

c. Atención psicosocial y sanitaria a las personas 

 

RESERVA 

 
1. Quien gestiona el Portal de Empleo del Ayuntamiento de A Laracha : 

a. El SEPE 

b. La Agencia de Empleo y Desarrollo Local (AEDL) 

c. La Concelleira de Empleo del Ayuntamiento de A Laracha  

 

2. El Ayuntamiento de A Laracha cuenta con un servicio de orientación laboral? 

a. No, únicamente una agencia de desarrollo local. 

b. Sí, ofrece un servicio de orientación laboral perteneciente a la red de orientadores laborales 

de la Xunta de Galicia (IOBE) 

c. Sí, ofrece un servicio de orientación laboral autónomo perteneciente directamente al 

Ayuntamiento de A Laracha 

 

3. En qué edificio municipal se encuentra el servicio de orientación laboral del 

Ayuntamiento de A Laracha? 

a. Casa do Concello 

b. Edificio de Servizos Múltiples. 

c. Edificio administrativo del Ayuntamiento de A Laracha. 

 

A secretaria do Tribunal. 
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